Dein Karriereweg bei PhysioConcept Rekert

Junlor PT

Profil:

Berufserfahrung 0-5 Jahre

Aufgaben:

beraten, coachen und behandeln
erstellen von optimalen
Therapieplanen

erarbeiten von langfristigen
Losungswegen

Benefits:

Ubernahme von
Fortbildungskosten
Fortbildungsurlaub
kostenlose Nutzung unserer
Trainingstherapie
Tankgutschein

Betriebl. Altersvorsorge
100€ Zuschuss

Fortbildung
wird vom
Arbeitgeber
finanziert +
Fortbildungs-
urlaub gewahrt

innerhalb der
ersten 3 Jahre
fordern wir

entsprechend
der gewihlten

Senlor PT

Profil/ Voraussetzung:

mind. 3 Jahre Berufserfahrung
MT oder KGG Fortbildung
Vorleben von Praxisleitbild und
Philosophie

Grundkenntnisse in der
Patientenkommunikation

Aufgaben:

Mentoring von Junior PTs
beraten, coachen und behandeln
erstellen von optimalen
Therapiepldnen

erarbeiten von langfristigen
Losungswegen

optional Ubernahme von
Projekten

Benefits:

vertiefende fachspezifische
Fortbildungen

Ubernahme von Fortbildungs-
kosten

Fortbildungsurlaub

kostenlose Nutzung unserer
Trainingstherapie

Mentoring durch Professional PT
Tankgutschein

nach der Probezeit 20% Zuschuss

ab dem 1. Jahr 20% + 50€ Zuschuss

)

Weiterbildungen
werden vom
Arbeitgeber
finanziert +
Fortbildungs-
urlaub gewahrt
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Professtonal PT

Physiotherapie und
med. Trainingstherapie

Profil/ Voraussetzung:

mehr als 7 Jahre Berufserfahrung
MT, KGG und OTT Zertifikat
Vorleben von Praxisleitbild und
Philosophie

Erweiterte Kenntnisse in der
Patientenkommunikation

Aufgaben:

Projekt-/ Bereichsverantwortung
Entwicklung von Therapie-
konzepten

Mentoring von Senior PTs
beraten, coachen und behandeln
erstellen von optimalen Therapie-
planen

Erarbeiten von langfristigen
Losungswegen

Benefits:

Vertiefende fachspezifische
Fortbildungen

Ubernahme von Fortbildungs-
kosten

Fortbildungsurlaub
kostenlose Nutzung unserer
Trainingstherapie
Tankgutschein

ab dem 3. Jahr 20% + 75€

ab dem 5. Jahr 20% +




